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Oamenii-Plante versus Oamenii-Flori

,,Lenet e o sinucidere bld.ndd.."
Nicolae Iorga

Viaga are mai multe ugi. $i ferestre. Unii intri Pe u$a

din spate, umili gi nepregititi pentru ce ii agteapti. Alpi intri
printr-o ugi laterali gata, gatasi demonsueze de ce sunt in
stare. Algii intri aplaudagi pe uga din fagi, cu onoruri gi salve,

bucurindu-se (sau nu?) de ceea ce Ii se intimpli. Da, viaga

nu este corecti, nu existl egalitate... gi cAte gi mai cite astfel

de versiuni de propozitii nu existi.? Insi eu nici nu sunt 9i
tata cltate

t
adevirurinici nu scriu aici ca si vi arunc in faEl citate sau adeviruri

absolute, ci pentru a v5. povesti cum Partea plini a paharului
se descoperi exact atunci cAnd te agtepti mai pugin.

N-o fi eaviaga corecti, insi are totupi un mod al ei

de a imp5.r9i daruri. $i nu gtiu cum se face ci"cei mai necijigi
pi nl"pistuigi sunt cei ce intri pe uga din fagi. Cum am ajuns

la concluzia asta? Imediat vi spun, doar si avegi un pic de

ribdare.

$tiu ci fiecare dintre noi are o proprie clasificare

a oamenilor. Celebrul psiholog Jung clasifica oamenii
dupi tipurile psihologirr, fixistul Carl Linee - dupi specie,
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sociologi precum Norman Goodman sau Emile Durkheim
"ii diferengiazidupiapartenenla sociall, rasigtii ne impart pe
togi in albi gi negri, scriitoareaAurora Liiceanu ne clasificl in
,,odrneni care au pe dracu' in ei Si oameni cdre nu il au pe drdcu'
in ei", iar o prieteni de-a mea face o implrtire simplisti., la
doi: oameni buni gi oameni rli.

Fiecare dintre noi are propria clasificare, propriile
criterii de selecgie gi propriile instrumente de mlsurare.
Pentru mine, omul care pune munca pe primul loc, care
aduce sinceritatea gi omenia ca argument suprem in orice
discugie gi pentru care voinra este asertiunea magici a

individului, existi. doui mari categorii: Oameni-Plante gi

Oameni-Flori. $i Restul - o minoritate despre care nu voi
vorbi aici.

Firi si lezez semantico-morfologic pe cineva, voi
incropi gi doui descrieri amlnuntite ale acestor doui categorii
pur simonice (adicd.ale mele).

Pe scurt, voi incepe cu Oamenii-Flori - cei in preajma
cirora ag vrea si mL aflu cit mai des.

Oamenii-Flori formeazS. un soi de spumi a societiEii,
o parte selecti a unui grup privilegiat de oameni muncirori,
r...+

darnici, generogi. In principiu, dacl sunt studiati cu arenrie,
fac parte din oamenii care au intrat ori pe uga din dos, ori
pe una dintre ugile laterale gi-au vrut si demonstreze ci sunt
creati din cele mai fine, dar, totodati, dure materiale. Sunt
oamenii pe care te poti baza, oamenii care igi vor rlspunde
sincer la lntreblri, oameni-oglindl in care te pofi dezgoli
exact a$a cum egti, fari,teama de a pierde ceva din tine.

Supranumiti pi Oamenii-de-Dulceatl, sufetele
acestea an ca valori prietenia, curajul, modestia, altruismul
gi alte citeva cuvinte iepite din uzul discugiilor banale la
telefon. Pe cit sunt de rari, pe at6.t sunt de valorogi. Ei bine, gi

pentru c5. toate lucrurile sunt construite in antitezl.pe lumea
aceasta, Oamenii-Flori au nevoie de un contrast. Au nevoie



de Oamenii-Plante, sau de ,,Legumele SocietiEii", specie pe

cale de ne-disparitie gi cu accente de caracter din ce in ce mai
pronuntate. Si ne fereascl Dumnezeu!

Oamenii-Plante. Starea de legumiculturl
in perioada liceului, cind m5. speteam si-mi fac

temele cu ajutorul tuturor culegerile deschise, iar timpul meu
liber se reducea la citit gi furat meserie de la cei mai buni,
am identificat primele specii de Oameni-Plante. Ajunsesem
s5" ii reperez u$or: veneau la liceu adugi de automobile
foarte scumpe care ii llsau ,,dogorigi" la poarta institugiei

l^de invigS.mint, aveau permanent ca accesoriu un aer de

,,hop-hop-gtie-tot" gi cAte o pereche de incilgiminte
noui in fiecare zi a anului gcolar (imi aduc aminte ci mi
apucasem o dati, in virtutea calitigilor mele de matematician, si
calculez cAte perechi de pantofi etala una dintre colegele mele

pe durata celor patru ani de studiu; am ajuns la incredibilul
numLr 575; Si nu, nu exagerez!).

Aqadar, am putut si mI ,,bucur" inci de tAniri de

prezenta unor exemple de Oameni-Plante in libertate: pui
care se hrS.nesc din buzunarul piringilor, pentru care scopul
suprem este epatare3 $i pentru care virtutea are un singur
titlu - AROGANTA.^)Insi cei care intri pe u$a din fagi tind si capete citeva
handicapuri umane precum ,,lipsa ambigiei", ,,impotenga de

a te bucura de lucrurile mici", ,,invidia unui zAmbet sincer",

,,prieteniile false, bazate doar pe cigtig" gi cite gi mai cAte

astfel de boli, de care siracii Tineri-Plante nu se pot vindeca.
Erau momente in care nu ingelegeam cum este

posibil caun plantonache din ista si ii rispundi gmecheregte

profesorului de romAni. Au fost destule ore insi gi cind
specimenul a fost pus la punct de profesori curajoqi care nu
se lisau impresionaEi de luciul sumelor pentru puncte in
plus la tezl.. Da, da, nu vi ferigi ochii, gtim cu totii cum se



intAmpli lucrurile in anumite unitigi de invigimA.nt. Nu
'ingir cuvinte pentru pudibonzi pi nici pentru cei care nu
sunt suficient de solizi cit si dea piept cu adevirul. Una
peste alta, liceul poate constitui o lecgie daci gtii exact ce

trebuie si invegi din ea.

teptat, timpul - magicul timp! - mi-a ariltat ci.
majoritatea celor intrati pe u$a din fagl nu au o viagi care
continuS. in urale. Ba mai mult, handicapurile de care
vorbeam anterior ii destabilizeazi, ii golesc gi ii ingenun cheazi
in fafa celor care muncesc, care invagl repede mersul
lucrurilor gi care stiu cI" cinstea pi propriul bagaj de cuno$tinfe
ii pot duce la destinatia doriti mai repede decit o poate face
orice maqini scumpi cu mulgi cai-putere tn dotare sau orice
pereche noui de pantofi ,,de firmi". Long-term strategy ii
zice in business gi in viagi parcl. se nume$te... modestie?

In ultimul an de liceu, gigtile de Oameni-Plante
pS.reau si aibi tot timpul din lume, iar noi, ,,tocilarii",
stiteam cumingi gi invi.gam pentru bacalaureat - marele
examen al vielii pAni la acea dati. $i da, am scris pAni
mi-au apirut monturi la degete, pentru ci imi doream
atit de mult sI. ajung la,,destinatia mea". La virsta de 18
ani eram directorul unei agentii de modelling, realizam gi

semnam rubricile de modi. pentru doui reviste nagionale gi...
mi-am regi.sit numele scris primul pe lista celor acceptati
in cadrul UniversitS.gii de Arti, Secgia Regie Teatru 9i Film.
Nu m-am dat niciodati" in vA"nt dupi petreceri gi socializS.ri
sintetice. Munceam in timpul liber, fr.r5. si-mi permit luxul
de a pierde noptile. Am bifat realiziri una dupi" alta nu
pentru a ciuta laudele cuiva, ci pentru ci munca mi fascina.

Implinisem 18 ani gi organizam cursuri de modelling,
mers scenic, bune maniere, notiuni de esteticipivestimentagie,
realizam migcarea scenici sau coregrafia pentru cAteva
spectacole ,,cu titlu" din RomAnia. Nu m-am mulgumit
niciodatS. cu putin, pentru ci imi doream mai mult de la
mine.



lafeminin

Nu regret nimic. Nici zilele triite la intensitate
ioaximi, nici orele de studiu intens gi uneori pe furig. Toate,

rind pe rXnd, mi-au construit temelia riguroasl pe care

:ni-am clldit cariera. Am invlgat si fiu mai intAi
rnentor gi abia pe urmi manager, si fiu intii coleg gi abia apoi

:oordonator al echipelor gi si fiu un OM-FIoare.
Mi-ag dori ci programa educagionalS. si includi

mai multe leqii despre cum si fii OM 9i abia apoi
PROFESIONIST, si existe ore de educaEie speciali pentru
cei ci.rora le lipsegte bunul-simg gi ore de incS.rcare pozitivi
pentru cei care nu pot lupta cu frustrarea dati de invidie. Ore

care si defineasci adeviratele valori gi ore cu oameni care si
-tinspire tinerii si aleagi un pattern curat, nu unul poluat de

media.
Sunt norocoasi ci am nigte pirinli ca ai mei. Educagia

primiti acasi mi-a filtrat ideea ci doar prin munca proprie
re pofl ridica unde igi doregti, ci pogi str6.nge bani pentru
calitoriile la care visezi pi cI bucuria igi va fi de 1313 ori
mai mare atunci cind reugegti de unul singur decAt atunci
cind ai totul la degetul mic. Penuu ci, altfel, posibilitiEile
se transformi in anxietate gi bogitia in ceva obignuit.

Anhedonia - am auzit prima dati despre aceasti

boali in ,,Eseuri de indrigostit", cartea lui Alain de Botton.
Definiti ci fiind ,, incapacitate de a resimti plicerea in situagii

normale", eu am identificat in Oamenii-Plante aceasti

afecgiune, care se dezvolti. direct proPorlional cu abundenla
in care se scaldi. Ironic, nu-i a6a?

Peste ani gi ani...
Nu cred ci existi bunitate sau riutate predefiniti in

oameni. Cred cu tirie c5. familia, educatia gi conjuncturile
te modeleazi intr-o anume direclie. De aceea, n-am judecat

niciodati un om, chiar daci mi-a plicut sau ba. Vorba celor



de la Compact: ,,Dupi ani gi ani", lucrurile tind si capete alt
inteles. Vezi mai limpede caracterele oamenilor, experiengele
iti maturizeazi Si perspectiva, gi judecata. Nu e ciudat cum
continuim si ne numim la fel (Simona, Mihaela, Laura,
Andrei gi asa mai departe) gi totugi suntem algi oameni de la
an la an, de la experiengi la experienEs"?

M-am intAlnit, Ia un moment dat, cu unul dintre
cei mai in vogi plantonache din liceu. Ciudate sunt cadrul
gi contextul in care ne-am intAlnit: la un interviu. Eu eram
angajatorul. Aroganga sa de altidati cedase locul unei priviri
aplecate gi indrizneala pe care o $tiam atAt de bine se ciznea si
reiasS. din cele citeva propozilii cu greu inchegate. Vanitatea
nefondatl se niruie in timp, mai ales daci nu ai pus osul la
treabi, dar ai fost inviEat cu icre negre. Fostul meu coleg igi
cluta un loc de munci dupi ce toati comoarupe care stituse
arezat pini atunci se ni.ruise dupi o gregeali fbri drept de

apel a tatilui siu.
Cum reaclionezi atunci cAnd, in faga ta, un fost

coleg de liceu, flri calitigile necesare postului la care a apelat,

lncepe si plAngi? GAndigi-vi bine gi hai si fie acesta exercigiul
pentru astizi. Nu de alta, dar s-ar putea ca o astfel de situagie

s5" te faci si vrei mai mult de la tine, pentru ci;tii ci pogi gi

nu pentru ci epti invi.tat s5. ai ori si agtepti si-gi cadi perele
zemoase din vestita zicall,. Apropo, anotimpul acela s-a dus
de mult: astizi inving doar cei care sunt con$tienti c5. pe
termen lung reugegti doar bazAndu-te pe propriile for;e. $i
aceasta este doar o mostri din partea plini a paharului de
care vi povesteam.
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